Базовыми ценностями уклада школьной жизни являются: равенство возможностей для получения качественного образования учащимися школы, свобода выбора, терпимость, плюрализм, вовлечение в управление всех участников образовательного процесса.
Структура управления ОУ


   Деятельность всех органов соуправления школы регламентируется локальными актами и зафиксирована в Уставе школы. Нет ни одного глобального вопроса, к решению которого не привлекались бы все участники образовательного процесса. 
    В школе сформирован Управляющий совет, как коллегиальный орган школьного общественного управления, который принимает решения и определяет комплексную стратегию развития образовательного учреждения.
Состав Управляющего Совета МОУ

средней общеобразовательной школы №4



 Комиссии УС МОУ средней общеобразовательной школы № 4:

1. Финансово-хозяйственная комиссия 

2. Организационно-педагогическая комиссия  

3. Социально-правовая комиссия

4. Здоровьесберегающая комиссия 
	 Финансово-хозяйственная комиссия:
	Организационно-педагогическая  комиссия:

	Социально-правовая комиссия:


	Здоровьесберегающая комиссия:



	· Планирует расходы из внебюджетных средств в соответствии с намеченными школой (советом) целями и задачами.

· Осуществляет контроль за расходованием внебюджетных средств.

· Создает фонд поощрения из внебюджетных средств.

· Совместно с администрацией ведет поиск внебюджетных источников финансирования.

· Готовит соответствующий раздел ежегодного отчета управляющего совета перед родителями и общественностью.

· Решает вопросы подготовки школы к новому учебному году.

· Содействует материально-техническому оснащению учебных кабинетов.


	· Готовит решения совета об утверждении годового календарного учебного графика(продолжительностью учебной недели, сроки каникул).

· Организует работу по подготовке программы развития школы на очередной период.

· Совместно с администрацией регулирует вопросы расписания учебных занятий, начало занятий.

· Готовит решения совета о введении школьной формы, школьных правил, регулирующих поведение учащихся в учебное и внеучебное время.

· Организует наблюдение за состоянием библиотечного фонда и разрабатывает предложения по его пополнению.

· Организует «общественную экспертизу» качества образовательных результатов и качества условий организации образовательного процесса;

· Раз в полгода совместно с администрацией  готовит информацию для совета о результатах текущей и итоговой успеваемости учащихся.

· Готовит соответствующий раздел  ежегодного отчета Управляющего совета перед родителями и общественностью.


	· Осуществляет контроль и защищает права всех участников образовательного

процесса.

· Организует работу по подготовке программы развития школы на очередной

период.

· Готовит решение совета о введении или отмене школьной формы, школьных правил
регулирующих поведение учащихся в учебное и внеучебное время.

· Работает с родительскими комитетами классов.

· Организует работу школы со средствами массовой информации,

социокультурными  организациями на территории микрорайона школы.

· Организует просветительскую  и образовательную деятельность, реализацию социальных        проектов в микрорайоне школы.

· Привлекает бывших выпускников школы, ветеранов школы к реализации образовательных проектов школы.

· Совместно с администрацией организует работу с детьми из социально неблагополучных детей и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

· Готовит соответствующий раздел  ежегодного отчета Управляющего совета перед родителями и общественностью.


	· Содействует и осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в школе.

· Участвует в реализации школьной программы «Здоровье».

· Работает в тесном контакте с советом школьного спортивного клуба «Факел».

· Участвует в организации школьных спортивно-массовых мероприятий.

· Совместно с администрацией регулирует вопросы расписания учебных занятий, начало занятий.

· Осуществляет контроль за организацией питания учащихся.




 Обязанности  ПРЕДСЕДАТЕЛЯ:

1. Организация и планирование работы управляющего совета.

2. Председательствование на заседаниях управляющего совета.

3. Распределение обязанностей между членами управляющего совета.

4. Подготовка материалов и проектов решений заседаний управляющего совета.

5. Подпись решений управляющего совета.

6. Контроль за исполнением решений управляющего совета.

7. Организация информирования всех участников учебного процесса и местного сообщества о деятельности совета.

8. Подготовка итогового отчета о деятельности совета.

Обязанности СЕКРЕТАРЯ:

1. Оказание содействия председателю управляющего совета в исполнении им его функций.

2. Решение всех организационных вопросов, связанных с подготовкой и проведением заседаний управляющего совета.

3. Обеспечение надлежащего соблюдения процедуры проведения заседания управляющего совета, ведение и составление заседания управляющего совета.

4. Обеспечение надлежащего уведомления членов управляющего совета о дате, времени и месте заседаний совета, повестке дня.

5. Доведение решений управляющего совета до всех участников образовательного процесса.

6. Организация контроля исполнения решений управляющего совета, информирование председателя управляющего совета о ходе исполнения решений совета.

7. Ведение учета и обеспечение хранения документации управляющего совета, протоколов заседаний, бюллетеней для голосования.

Документация УС МОУ средняя общеобразовательная школа № 4 :

1. Извлечения из Устава школы, касающиеся  управляющего совета.

2. Положение об управляющем совете.

3. Список членов УС.

4. Список комиссий УС и их полномочия.

5. План работы УС.

6. Протоколы заседаний УС.

7. Планы работы комиссий УС.

8. Годовой отчет о деятельности УС.
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Учащиеся 9,10,11 класс –  3 человека








Работники школы – 


4 человека





Совет школы:


15 членов





Родители (законные представители) –


5 человек





Представители общественности – 


2 человека











